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EDITAL UFMS/INISA N° 16, DE 26 DE ABRIL DE 2018.

Processo seletivo para a concessdo de
bolsas de extensdo a discentes de graduagdo
para atuagdo nas acgdes de extensdo
aprovadas pelo Edital PROECE/FAPEC n°
8, de 2 de margo de 2018.

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, por meio do Instituto Integrado de Saude, torna
publico a abertura de processo seletivo para a concessdo de Bolsas de Extensdo para discentes de graduagdo para atuacdo nas Ag¢des de Extensdo
aprovadas no ambito do EDITAL PROECE/FAPEC N° 8, de 2 de margo de 2018, para execucdo no ano de 2018.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital disciplina o processo seletivo de académicos de graduagdo a serem contemplados com Bolsas de Extensiio Universitaria,
visando despertar a vocagdo cientifica, extensionista e social, incentivando talentos potenciais, mediante a participagdo em Agdes de Extensdo
Universitaria desenvolvidas e executadas com a sociedade sul-mato-grossense, ¢ fortalecendo a integracdo curricular dessa atividade em um
processo de flexibilizacdo curricular.

2. DAS VAGAS

2.1. O nimero de vagas oferecidas para cada Agdo de Extensdo e os seus requisitos estdo detalhados no Anexo II (Quadro Sintese das Vagas
Oferecidas).

3. VALOR DAS BOLSAS

3.1. O valor mensal das bolsas de extensdo a serem concedidas no dmbito do presente Edital ¢ de RS 400,00 (quatrocentos reais), estando o
desembolso condicionado a dotacdo or¢amentaria e financeira da Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Esportes (PROECE).

3.1.2. Os periodos de vigéncia das Bolsas de Extensdo estdo previstas no (Anexo II)
4. DOS REQUISITOS BASICOS E IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPACAO
4.1. Ser académico regularmente matriculado em curso de graduacdo da UFMS.

4.2. Possuir disponibilidade para execugdo das atividades em 20 (vinte) horas semanais, sem prejuizo das atividades curriculares, conforme Plano de
Trabalho a ser definido em conjunto com o orientador.

4.3. Ndo estar em cumprimento de sangdo disciplinar.

4.4. Nao ter sido excluido anteriormente de alguma bolsa de extensdo por desempenho insatisfatorio.
4.5. Nao ser beneficiario de bolsa concedida pela UFMS ou por qualquer outro 6rgao de fomento.
4.6. Nao possuir qualquer pendéncia com a PROECE.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Periodo de inscrigdes: das 8h do dia 27 de abril as 12h do dia 7 de maio de 2018.

5.1.2. Os interessados em concorrer as vagas oferecidas pelo presente Edital deverdo efetuar sua inscrigdo pessoalmente com o Coordenador da
Acdo no periodo estabelecido no item “5.1.”

5.2. No ato da inscri¢do o candidato devera entregar:

5.2.1. Ficha de Inscricdo / Carta de Intengdes (Anexo I), devidamente preenchida e assinada. (Disponivel em http://inisa.ufms.br)
5.2.2. Copia atualizada do Histérico Escolar na UFMS;

5.2.3. Copia atualizada do curriculo lattes (http:/lattes.cnpg.br).

5.3. O candidato que falsear informagdes, além de ser sumariamente eliminado do processo, podera responder pelo crime de falsidade ideoldgica,
tipificado no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei n® 2.848, de 07/12/1940):

“Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a
cinco anos, e multa, se o documento é puiblico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular”.

5.4. A inscricdo do candidato implicara no declarado conhecimento e técita aceitac@o das regras, exigéncias e condi¢des estabelecidas neste Edital e
na Resolucéio n° 133, de 25 de julho de 2017 - Plano de Governanca de Bolsas e Auxilios em projetos de ensino, pesquisa, extensao da UFMS,
em relagdo as quais ndo podera, em tempo algum, alegar desconhecimento.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Os critérios e os procedimentos a serem adotados no processo seletivo ficara sob a responsabilidade dos coordenadores das A¢des de
Extensio, respeitando o contido no item 7.2 do Edital n° 23 da PROECE (7.2. E vedado as Unidades/Campus admitir, prever, incluir ou tolerar
critérios ou condi¢des que comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo da selecdo e estabelegam preferéncias ou distingdes de
qualquer circunstancia impertinentes ou irrelevantes para o especifico objeto da A¢do de Extensdo) bem como, o estabelecido na Resolugéio n°® 133,
de 25 de julho de 2017 - Plano de Governanca de Bolsas e Auxilios em projetos de ensino, pesquisa, extensio da UFMS.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E DA CONVOCACAO

7.1. A divulgagdo do Resultado Final, com a ordem de classificagdo por perfil solicitado para cada Projeto, sera feita pela Direcdo da UNIDADE até
o dia 9/5/18 (quarta-feira) e posteriormente pela Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Esporte (Proece) até o dia 10/5/18 (quinta-feria);

8. DAS PROVIDENCIAS PARA A CONCESSAO DAS BOLSAS

8.1. Os discentes aprovados deverdo elaborar o “Termo de Concessio de Bolsa de Extensdo e Plano de Trabalho Simplificado sob orientagdo do
coordenador/orientador da agdo de extensdo e o Coordenador devera enviar o referido Termo para a CEX/PROECE via “SEI” no prazo de 5 (cinco)
dias a contar da divulgacdo do resultado.

8.2.1. Possuir identificagdo nominal propria, diversa da A¢do de Extensdo do/a coordenador/a (embora seja recomendavel guardar relagido
mesma);
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8.2.3. Prever inicio e término correspondente a vigéncia da bolsa de extensdo;

8.2.8.1. Historico escolar atualizado (obtido diretamente no Sistema Académico on- Line, http:/siscad.ufms.br, ou na Secretaria Académica do
Inisa), contendo todas as disciplinas cursadas e as disciplinas em andamento;

8.2.8.2. Curriculo Lattes atualizado (http:/lattes.cnpg.br);

8.2.8.3. Declaracdo de ndo ser beneficiario de bolsa concedida pela UFMS ou por qualquer outro 6rgéo de fomento, conforme modelo disponivel no
Sigproj, devidamente assinado;

8.2.8.4. Comprovante de abertura ou de existéncia de conta corrente em nome do/a bolsista, onde constem nome e numero do banco, nimero da
agéncia, e numero da conta corrente (anexar no “SEI” copia do cartdo de débito).

9. OBRIGACOES DAS PARTES
9.1. Constituem-se obrigacdes do coordenador da A¢do de Extensao:

9.1.1. Indicar no Termo de Concessdo de Bolsa de Extensio e Plano de Trabalho Simplificado um docente ou um técnico administrativo com
formagcdo e experiéncia na area tematica da Acdo de Extensdo e que atuara como orientador dos bolsistas e académicos envolvidos na acao;

9.1.2. Organizar, planejar, elaborar, divulgar e executar, em conjunto com o orientador, todas as acdes que concernem a selecdo meritdria de bolsista
para a Acdo de Extenséo sob sua responsabilidade;

9.1.3. Providenciar Relatério Final da Ac¢do de Extensdo, e do Bolsista em formulario proprio fornecido pela CEX/PROECE;

9.1.4. Informar a CEX/Proece, até o dia 15 de cada més, caso haja desligamento de bolsista, podendo proceder a substitui¢do recorrendo a lista de
espera de bolsistas de extensdo vinculados a Aglo de Extensdo e obedecendo a ordem de classificagdo dos candidatos discentes, e/ou atender o
disposto do Art. 39 paragrafo tinico (RESOLUCAO N° 133, DE 25 DE JULHO DE 2017.)

9.1.5. Acompanhar a frequéncia do bolsista, devendo solicitar imediatamente 8 PROECE o cancelamento da bolsa nos casos do item “10.3” deste
edital.

9.2. Constituem-se obrigagdes do orientador do bolsista:

9.2.1. Ter formag@o superior na area tematica da Acdo de Extensdo, conhecimento e experiéncia extensionista, bem como disponibilidade para a
orientagdo, conforme seu regime de trabalho e niimero atual de orientandos;

9.2.2. Coordenar ou participar da equipe de execucdo da A¢do de Extensdo;

9.2.3. Participar, juntamente com o coordenador da Ac¢do de Extensdo, da organizacdo, planejamento, elaboragdo e execucdo de todas as acdes que
concernem a selecdo meritoria de bolsista de extensao;

9.2.4. Analisar, quando da selecdo de discentes candidatos, os impactos esperados na formag@o académica e profissional do discente e os resultados
esperados da Acdo de Extensdo;

9.2.5. Organizar e elaborar, em conjunto com o bolsista, a proposta Termo de Concessio de Bolsa de Extensio e Plano de Trabalho Simplificado
de acordo com os principios e diretrizes da extensdo universitaria, zelando para que estas atividades néo sejam coincidentes com os horarios de aula
a que o discente candidato estiver sujeito;

9.2.6. Orientar, acompanhar e avaliar o discente de acordo com o Termo de Concessdo de Bolsa de Extensiio e Plano de Trabalho Simplificado
proposto e aprovado;

9.2.7. Acompanhar e avaliar as atividades do/a bolsista, orientando-o na elaboragao do relatoério final;
9.2.8. Buscar mecanismos de valorizagdo da participaco dos discentes por meio de atividades de integralizagdo curricular;

9.2.9. Orientar o bolsista no planejamento e elaboracdo, na modalidade pdster ou comunicacao oral, da apresentacdo dos resultados no Encontro de
Extensdo Universitaria da UFMS (INTEGRA-ENEX-UFMS), a ser realizado pela UFMS no segundo semestre letivo de 2018.

9.3. Constituem-se obrigacdes do bolsista:

9.3.1. Dedicar vinte horas semanais na execugdo das atividades propostas no Plano de Trabalho;

9.3.2. Participar das reunides de bolsistas de extensdo promovidas pelo coordenador da agdo e pela CEX/PROECE;

9.3.4. Elaborar, em conjunto com o orientador/Coordenador, o Relatorio Final, expressando as atividades desenvolvidas, dificuldades e sugestdes;
9.4. Constituem-se obrigacdes da CEX/PROECE:

9.4.1. Responsabilizar-se pela gestdo organizacional, operacional e financeira do dos Bolsistas;

9.4.3. Elaborar e encaminhar a Pro-Reitoria de Planejamento e Or¢camento (Proplan) a folha de pagamento dos bolsistas, até o dia 20 de cada més;
9.4.4. Organizar e realizar o Encontro de Extensdo Universitaria (ENEX-UFMS) no segundo semestre letivo de 2018.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. As bolsas de extensdo concedidas nos termos deste Edital constituir-se-d0 em doagdo civil e sua concessdo ndo importa na contraprestacéo de
servigos. Constituir-se-30, antes, em instrumento de apoio a execugdo das atividades descritas no presente Edital, favorecendo a interacdo entre
docentes, técnico-administrativos, discentes e comunidade em geral, oportunizando aos bolsistas uma iniciacdo pratico-profissional bem como um
estimulo para o uso de técnicas de ensino e instrumentos tedricos adquiridos em seu curso de graduag@o.

10.2. As atividades inerentes a categoria de bolsista de extensdo de que trata este Edital ndo implicardo em vinculo empregaticio com a Fundacéo
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, a mingua dos requisitos da subordinacéo juridica e da onerosidade.

10.3. A bolsa de extensdo podera ser cancelada nas seguintes circunstancias:
10.3.1. Por solicitagdo devidamente justificada do bolsista;

10.3.2. Por solicitagdo do orientador, mediante parecer;

10.3.3. Por desisténcia, trancamento ou desligamento do curso;

10.3.4. Por aplicacdo de sancdo disciplinar ao bolsista;

10.3.5. Por ndo cumprimento da carga horaria da acédo; ou

10.3.6. Por desempenho insuficiente.

10.4. O cancelamento da bolsa, nos casos previstos no item “10.3”, ndo resultara em direito a qualquer reclamagdo ou indenizagdo por parte do
bolsista.

10.5. O bolsista podera solicitar o cancelamento justificado da bolsa de extensdo antes do término previsto, disponibilizando todos os dados e
resultados obtidos e emitindo relatorio parcial consoante orientagdo do Coordenador do Projeto.




26/04/2018 SEI/UFMS - 0461985 - Edital

10.8. Esclarecimentos e informagdes adicionais sobre o registro do Termo de Concessio de Bolsa de Extensio e Plano de Trabalho Simplificado,
pagamento de bolsas podem ser obtidos com a equipe técnica da CEX/PROECE pelos telefones (67) 3345-7238 / 7938 / 7244 / 7235 / 7426, ou por
correio eletronico enviado ao enderego cex.proece@ufms.br.

10.9. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pro-Reitora de Extensdo, Cultura e Esportes em conjunto com o Coordenador da agdo e
com a Diregéo da Unidade, observados os principios e normas legais vigentes.

LUCIANA CONTRERA
Anexo I do Edital Inisa n° 16, de 26 de abril de 2018.
FICHA DE INSCRICAO
Selecdo de discentes candidatos a concessdo de bolsas de extensdo para atuacdo nas Acdes de Extensdo aprovadas pelo Edital PAEXT N° 8/2018

1. IDENTIFICACAO DO PROGRAMA, PROJETO OU SUBPROJETO

Titulo da A¢éo:
Coordenador:

2. IDENTIFICACAO DO(A) DISCENTE

Nome completo:

RGA: Sexo: Data de Nascimento:
Unidade: Curso: Semestre:

Endereco residencial / bairro:

Fone fixo: | Celular: | E-mail(*):

(*) Atengdo: este e-mail sera utilizado para os comunicados e convocagdes oficiais relativos ao processo seletivo. A correta informacgao, o acesso aos
comunicados e o atendimento em tempo habil sdo de unica e exclusiva responsabilidade do candidato.

3. CARTA DE INTENCOES

3.1. Quais sdo as suas motivagdes pessoais, académicas e ou profissionais para participar da equipe responsavel pela realizacdo desta Ac¢do de
Extensao?

3.2. Como vocé acredita que sua participacdo nesta A¢do de Extensdo poderia contribuir para o desenvolvimento do trabalho em equipe?

3.3. Marque com um “X” no quadro abaixo os dias e os horarios que vocé tem disponiveis. Caso vocé venha a ser selecionado/a, este quadro sera

utilizado na elaboracdo do seu cronograma de atividades para completar as 20 (vinte) horas semanais de dedicacdo as atividades a serem
desenvolvidas.

PERIODO | SEG | TER | QUA | QUI | SEX | SAB
Matutino
Vespertino
Noturno

3.4. Caso vocé ndo seja selecionado para preencher uma vaga de bolsista, vocé gostaria de participar da equipe como voluntario/a?
( )NAO () SIM - em que horarios poderia colaborar?....................c.ccoocovvvevvecernn...

4. ANEXOS

() Curriculo lattes (atualizado) ( ) Historico Escolar (atualizado)

5.DECLARACAO

DECLARO, sob as penas da lei, que:

1. Nao sou beneficiario de bolsa de qualquer 6rgdo financiador;

2. Conheco e aceito as regras, exigéncias e condigdes estabelecidas no Edital n° 23/2018-PROECE e na Resolucéiio n° 133, de 25 de julho de 2017 -
Plano de Governanca de Bolsas e Auxilios em projetos de ensino, pesquisa, extensio da UFMS;

3. As informagdes apresentadas no meu curriculo lattes (anexo) representam a fiel expressdo da verdade e me comprometo a apresentar documentos
comprobatdrios a qualquer tempo.

Campo Grande, MS, de de 2018

ASSINATURA DO CANDIDATO

Anexo II do Edital Inisa n°® 16, de 26 de abril de 2018.

VAGAS NAS PROPOSTAS APROVADAS NO EDITAL PROECE N° 8/2018.

S —
Titulo do Projeto Coordenador do Projeto N®de Vigéncia da CursoSs) ('ie Critérios Entrevista/Prova
Vagas Bolsa preferéncia

1. Ter sido aprovado na disciplina E .

Atencdo Fisioterapéutica em Urologia e . Saude da Mulher. S nirevista
; . L. o Ana Beatriz Gomes de Julho a . . . P L Dia 7/5 - 14h
Uroginecologia em cenario de média 2 Fisioterapia | 2. Disponibilidade de horario (terga e R
: Souza Pegorare Novembro/2018 . . .| Local: Unidade

complexidade. quinta ou quarta e sexta, das 9h as 11h), X1

3. Entrevista
Atengdo multidisciplinar a satide de Ana Paula de Assis Sales 3 Maio a Enfermagem | 1. Avaliagdo do Curriculo Lattes; Entrevista
Comunidades do Pantanal Corumbaense. Novembro/2018 2. Carta de intengdes de uma lauda

(pagina) (0,0 a 5,0), baseando suas
premissas descritas na Politica Nacional
de Satde Integral das Populagdes do
Campo, da Floresta e das aguas,parte [
— Satde, ambiente e politicas publicas(
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Brasil. Ministério da Saude. Saude e
ambiente para as populagdes do campo,
da floresta e das aguas.
Brasilia,2015.216 p.:il.);

3. Disponibilidade para realizar
viagens;

4. Ter concluido o 5* semestre;

5. Entrevista.

Assisténcia e Prevengdo as Doengas
Cardiovasculares.

Andrelisa Vendrami Parra

Maio a
Novembro/2018

Enfermagem

1. Avaliagdo do Curriculo Lattes e Carta
de Intengdes;

2. Avaliagdo do Plano de trabalho;

3. Historico Escolar (Coeficiente de
rendimento geral do historico escolar).

Satide Mental na atengdo primaria a
saude: Um projeto de assisténcia e
educagdo continuada.

Bianca Cristina Ciccone
Giacon

1* — Junho/2018
a outubro/2018
2* — Julho/2018 a
Novembro/2018

Enfermagem

1. Média final do Mddulo de Praticas
Integrativas III;

2. Analise do curriculo lattes;

3. Participag@o em grupo de pesquisa;
4. Carta de intencdo;

5. Entrevista.

Entrevista
Dia 7/5-17h.
Local: Unidade
XII

Atencdo Fisioterapéutica na Esclerose
Multipla.

Evandro Gonzalez
Tarnhovi

Maio a
Novembro/2018

Fisioterapia

1. Ter sido aprovado nas disciplinas:
Cinesioterapia I, Cinesioterapia Il e
Satde do adulto II.

2. Maior média das trés disciplinas do
item 1.

Entrevista

w

Entrevista
Dia 7/5 - 14h.
Local: Unidade
XII

Apoio e assisténcia a crianga/adolescente
com cancer e sua familia.

Fernanda Ribeiro Baptista
Marques

Junho a
Outubro/2018

Enfermagem

. Histérico Escolar;
. Carta de intengdo
. Plano de Agédo

Atencgdo a Saude da Mulher no Puerpério.

Gislaine Recaldes de
Abreu

Maio a
Novembro/2018

Enfermagem

. Avaliagdo do Plano de Trabalho;

. Coeficiente académico geral;

. Avaliagdo do Curriculo Lates;
4. Ter sido aprovado nos modulos
Dimensdes do Cuidar III e Mulher no
Ciclo vital.

1
2
3
4. Analise do curriculo lattes
1
2
3

Programa de assisténcia fisioterapéutica
para inclusdo social de idosos com doenga
de Parkinson e de Alzheimer.

Gustavo Christofoletti

Maio a
Outubro/2018

Fisioterapia

1. Experiéncia prévia na tematica do
projeto (participagdo em projetos,
eventos e/ou apresentagéo de trabalhos
na tematica das disfungdes
neurodegenerativas),

2. Entrevista.

Entrevista
Dia 7/5 - 14h.
Local: Unidade
XII

Reabilitagdo cardiopulmonar.

Karla Luciana Magnani
Seki

Maio a
Outubro/2018

Fisioterapia

1. Média da disciplina de Satide do
Adulto I1I;

Ped-Ipe: trocando experiéncias com as
familias de criangas/adolescentes
internadas.

Luciana Contrera

Junho a
Outubro/2018

Enfermagem

1. Historico Escolar;

2. Carta de intengdo;

3. Plano de Agdo

4. Analise do curriculo lattes

Seguimento de familias na experiéncia da
condigdo cronica de satde e transtornos
mentais da crianga e adolescente.

Maria Angélica Marcheti

Junho a
Novembro/2018

Enfermagem

1. Historico Escolar;

2. Carta de intengdo,

3. Plano de Agdo (modelo de Apéndice
com as professoras);

4. Analise do curriculo lattes

Promovendo a Atengédo a Saude da
Crianga.

Marisa Rufino Ferreira
Luizari

Junho a
Novembro/2018

Enfermagem

1. Avaliagdo da carta de intengéo;

2. Avaliagdo do plano de agdo a ser
entregue pelo discente;

3. Experiéncia prévia (participagdo em
projetos, eventos e/ou apresentacdo de
trabalhos na tematica do projeto).

Atengdo multiprofissional ao paciente
com doenga reumatica (AMPaRe).

Paula Felippe Martinez

Junho a
Outubro/2018

Fisioterapia

1. Coeficiente de rendimento geral do
historico escolar;

2. Participagdo em eventos cientificos,
cursos, projetos (1 ponto para cada 10h
de participagdo);

3. Produgdo cientifica (I -Resumos e
resumos expandidos publicados em
anais de evento cientifico - 0,5 ponto
cada; II - artigo completo publicado em
anais de evento cientifico - 1,0 ponto
cada; IIT - artigo completo publicado em
periodico - 5,0 pontos cada)

4. Experiéncia Prévia na area tematica
do projeto.

5. Entrevista.

Entrevista
Dia7/5 - 14h as
16h. Local:
Unidade XII

Acgdes Assistenciais de Enfermagem em
Satude Mental.

Priscila Maria Marcheti

Maio a
Novembro/2018

Enfermagem

1. Média final do Mddulo de Praticas
Integrativas III;

2. Analise do curriculo lattes;

3. Participag@o em grupo de pesquisa;
4. Carta de intengdo.

Bordando a Vida: arteterapia com
mulheres em sofrimento psiquico.

Rodrigo Guimardes dos
Santos Almeida

Agosto a
Novembro/2018

Enfermagem

1. Média final da disciplina Praticas
Integrativas IIT;

2. Analise do curriculo lattes;

3. Participagdo em grupo de pesquisa;
4. Carta de intengao.

Proposta de intervengdo de enfermagem
no pré-natal de risco habitual.

Sandra Luzinete Felix de
Freitas

Maio a
Novembro/2018

Enfermagem

1. Meédia nos modulos Dimensdes do
Cuidar em Enfermagem III e Mulher no
ciclo vital;

2. Plano de agdo a ser desenvolvido
durante a vigéncia da bolsa dentro do
projeto.
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Procedimentos de atengdo, manutengdo e Silvio Assis de Oliveira 2 Junho a Fisioterapia | 1. Prova Escrita (70%); Prova Escrita
recuperagdo da saude funcional de Junior Novembro/2018 2 Analise do historico escolar e Dia 7/5 - 15h
curriculo (30%). Local: Unidade

praticantes de atividade fisica e esporte.
XII

I Coeficiente de rendimento escolar;
Educagdo Permanente em Processo de . . . Junho a 2 Pan1F1p ago voluntdria anterior no
Vilma Ribeiro da Silva 1 Enfermagem | projeto; -
Enfermagem. Setembro/2018 N L
3. Comprovagdo de dominio do Pacote
Microsoft Office;

Documento assinado eletronicamente por Luciana Contrera, Diretor(a) de Instituto, em 26/04/2018, as 17:22, conforme horério oficial de
Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

r—T .
seil o
assinatura

eletrénica

GABINETE DA DIREGAO DO INSTITUTO INTEGRADO DE SAUDE
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n2 23104.003467/2018-86 SEl n2 0461985




