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Serviço Público Federal

Ministério da Educação

Fundação Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

EDITAL DE SELEÇÃO N° 1, 1º DE JANEIRO DE 2020.
Processo Seletivo 2020.1 - Vagas remanescentes
ANEXOS
ANEXO I

MODELO DE ANTEPROJETO DE PESQUISA
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL

INSTITUTO INTEGRADO DE SAÚDE

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM

CURSO DE MESTRADO ACADÊMICO

	1 ANTEPROJETO DE PESQUISA



	TÍTULO DO ANTEPROJETO
(Deverá estar centralizado, em negrito em caixa alta)

Nome do Candidato
(Deve ser nome completo, centralizado, sem negrito e somente as iniciais em letra maiúscula)



	1.1 LINHA DE PESQUISA: (escolher apenas uma)
(     ) O Cuidado em Saúde e Enfermagem.
(     ) Políticas e Práticas em Saúde, Educação e Enfermagem.


	1.2 PRETENDE CONCORRER A BOLSA DE ESTUDO (caso haja)

(     )  Sim        (     ) Não

	1.3. ORIENTADOR PRETENDIDO (opcional): (verificar lista de orientadores por linha de pesquisa no site do programa - https://inisa.ufms.br/pagina-inicial/ppgenf/)
1o._________________________________________________________________________
2o._________________________________________________________________________
3o. ________________________________________________________________________


	Para preenchimento da Comissão de Seleção do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem

	Deferido: (   )     Indeferido: (   )


	Observações:




2 RESUMO

O resumo do anteprojeto deverá conter no máximo 15 linhas, o espaço entre as linhas deve ser simples, o alinhamento justificado e redigido em parágrafo único. Será constituído de uma sequência de frases concisas e objetivas. Deverá conter: introdução, objetivos, método, articulação com uma das linhas de pesquisa do programa e sua área de concentração, além da relevância para a Saúde e para a Enfermagem, com descrição da população/serviço/situação local, regional, nacional ou internacional a ser envolvida. Deverá conter entre três e cinco descritores controlados representativos do conteúdo do trabalho, de acordo com as relação dos DeCS –Descritores em Ciências da Saúde (http://decs.bvs.br) ou MeSH - Medical Subject Headings (https://www.ncbi.nlm.nih.gov/mesh).
3 INTRODUÇÃO E JUSTIFICATIVA
Texto dissertativo que indica a delimitação do tema e do problema. Na justificativa devem ser constatadas as razões que motivaram a proposição do projeto e a sua relevância para a Enfermagem e para a Saúde, preferencialmente no contexto de Mato Grosso do Sul. Apresentar uma prévia da revisão de literatura, com apontamento dos elementos importantes sobre o assunto escolhido, lacuna do conhecimento a ser investigada e questão a qual o estudo pretende responder. Citar os autores consultados. 

4 OBJETIVOS
Apresentar os objetivos geral e específicos. Relacionar o que se pretende alcançar com a execução do projeto. Os objetivos deverão ser indicados em tópicos, com redação concisa. É preciso observar a possibilidade do alcance dos objetivos previstos, considerando-se o tempo disponível, a capacitação técnico-científica do pesquisador, os recursos humanos e os materiais acessíveis, com atenção para sua exequibilidade.
5 MÉTODO
Descrever de forma fundamentada o tipo de estudo, o local do estudo, a população/sujeitos e procedimentos para amostragem (se houver), o período em estudo e de coleta de dados, os procedimentos com descrição das técnicas, instrumentos e sujeitos relacionados com a coleta, sistematização e análise dos dados. Descrever os aspectos éticos em pesquisa para a realização do estudo. Referenciar os autores consultados. 
6 RESULTADOS ESPERADOS

Apresentar os resultados esperados com a execução do estudo proposto a curto, médio e longo prazo, com descrição do potencial impacto social a ser produzido e qual população será beneficiada/coberta pela pesquisa. Abordar os resultados esperados para a academia e/ou para a sociedade.
7 CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO
	Ano 1: 2020
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	Ano 2: 2021
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	Ano 3: 2022

	AÇÕES/ETAPAS
	J
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8 ORÇAMENTO DETALHADO

Deverá conter o orçamento detalhado para execução da pesquisa, com descrição de materiais permanentes e de custeio, serviços de terceiros e demais previsões de custos, além de descrever quem arcará com as despesas. Apontar a existência ou potencialidades para captação de recursos para execução, bem como o potencial para captar estudantes de iniciação científica bolsistas ou voluntários.
	DESPESAS
	Quantidade
	Valor
Unitário (R$)
	Total
(R$)

	Material permanente  
	
	
	

	
	
	
	

	Material de consumo

	
	
	
	

	Serviço de terceiros 
	
	
	

	
	
	
	

	Outros
	 
	
	

	
	
	
	

	Total 
	
	(R$) 


9 REFERÊNCIAS
As referências utilizadas para elaboração do anteprojeto de pesquisa deverão ser descritas de acordo com as Normas estabelecidas pela ABNT para referência de trabalhos científicos.
Orientações gerais para elaboração do Anteprojeto de Pesquisa

 - Seguir as normas da Associação Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) para elaboração de trabalhos científicos:

NBR 6023 – Informação e documentação: referências: elaboração. 

NBR 6024 – Informação e documentação: numeração progressiva das seções de um documento escrito: apresentação. 

NBR 6027 – Informação e documentação: sumário: apresentação. 

NBR 6028 – Informação e documentação: resumo: apresentação. 

NBR 10520 – Informação e documentação: citações em documentos: apresentação. 

NBR 14724 – Informação e documentação: trabalhos acadêmicos: apresentação. 

- O anteprojeto deve conter no máximo 15 (quinze) e no mínimo 10 (dez) páginas com o cronograma de execução, orçamento detalhado e suas referências.

- Os apêndices e anexos (se houver) deverão fazer parte do anteprojeto, mas não serão contabilizados nas 15 páginas.

- No cronograma de execução será necessário indicar as etapas de execução em 24 meses (com inclusão do exame de qualificação e defesa da dissertação).
- Utilizar papel branco, tamanho A4. 

- Elaborar o anteprojeto com uso da fonte TIMES NEW ROMAN, estilo normal, tamanho 12. 

- Nas citações diretas com mais de três linhas utilizar a fonte de tamanho 10, com espaçamento simples e com recuo de 4cm da margem esquerda. 

- Nas notas de rodapé, utilizar a fonte de tamanho 10. 

- Todos os títulos das seções deverão ser escritos alinhados a margem esquerda, em negrito e caixa alta. 

- O espaçamento entre linhas deverá ser de 1,5cm. 

- O início de cada parágrafo deve ser recuado em 1,5cm da margem esquerda. 

- As margens das páginas devem ser: superior e esquerda de 3cm; inferior e direita de 2cm. 

- O número de cada página deverá ser inserido na borda superior direita do anteprojeto, em algarismos arábicos (os Anexos e os Apêndices não deverão ser paginados).

- O anteprojeto de pesquisa deverá ser original, do próprio candidato e ser capaz de demonstrar o avanço no conhecimento a ser gerado, seu potencial impacto social e acadêmico.
Observação importante: O anteprojeto de pesquisa deverá ser impresso, paginado e encadernado, entregue em duas vias na forma física na Secretaria do Programa de Pós-graduação em Enfermagem após a confirmação da inscrição pelo Portal de Pós-Graduação da UFMS (http://posgraduacao.ufms.br/portal/) até a data limite de 30/01/2020 às 17h00min, conforme horário de funcionamento da secretaria, quando será entregue comprovante de entrega e recebimento.
ANEXO II
FORMULÁRIO DE AUTODECLARAÇÃO

Nome: _____________________________________________________________________ 
Inscrição: ___________________________________________________________________ 
            Declaro ser _____________________________________ (indicar se é negro(a), de cor preta ou parda, indígena ou pessoa com deficiência) e assumo a opção de concorrer às vagas no Programa de Pós-Graduação (PPG) Stricto Sensu em Enfermagem, nível mestrado, modalidade acadêmico, da Fundação Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, por meio do Sistema de Ações Afirmativas para negros(as), indígenas e pessoas com deficiência, de acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao sistema. As informações prestadas nesta declaração são de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei responder criminalmente no caso de falsidade. Por ser verdade, firmo esta declaração. 

Campo Grande, ______ de _____________________ de 2020.

​​​​​___________________________________

                                                                            Assinatura do candidato

ANEXO III
PEDIDO DE ISENÇÃO DE TAXA DE INSCRIÇÃO
Candidato: Consulte a Lei nº 12.799, de 10 de abril de 2013 antes de submeter seu pedido. Ao candidato que comprovar o inciso I do Parágrafo Único do Art. 1º da referida lei será assegurada isenção parcial de 50% do valor da taxa.

Processo Seletivo: Mestrado em Enfermagem 2020.1 – Vagas remanescentes
	Nome do candidato:
	

	Nº de Inscrição:
	

	Área de Concentração:
	Enfermagem

	Linha de Pesquisa:
	

	Comprovantes anexados:
(    ) renda familiar per capita igual ou inferior a um salário mínimo e meio;

(  ) ter cursado o ensino médio completo em escola da rede pública ou como bolsista integral em escola da rede privada.


DECLARAÇÃO DE HIPOSSUFICIÊNCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitação de concessão da isenção de pagamento de taxa de inscrição do Processo Seletivo 2020.1 – Mestrado Acadêmico em Enfermagem, que apresento condição de Hipossuficiência Financeira, nos termos da Lei 12.799 de 10 de abril de 2013.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informações e documentações apresentadas é de minha inteira responsabilidade, podendo a Comissão do Processo Seletivo, em caso de fraude, omissão, falsificação, declaração idônea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscrição e automaticamente a eliminação do Processo Seletivo, podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive a de natureza criminal.

Campo Grande, ______ de _____________________ de 2020.

​​​​​___________________________________

                                                                            Assinatura do candidato

ANEXO IV
REQUERIMENTO DE RECURSO - PROCESSO SELETIVO 2020.1

Candidato: Não preencha este campo. Ele será utilizado pelo Programa de Pós-Graduação em Enfermagem.

Horário de recebimento: _____h_____min.
Rubrica ou assinatura: 

Processo Seletivo: Mestrado em Enfermagem 2020.1 – Vagas remanescentes
	Nº de Inscrição:
	

	Área de Concentração:
	Enfermagem

	Linha de Pesquisa:
	

	Objeto do recurso: (etapa)
	

	Fundamentação e argumentação lógica: (descrever abaixo) utilizar quantas linhas forem necessárias.


	Data:                                                                                       Horário: 

Nº de Inscrição:

  Assinatura:

	Instruções para o Programa de Pós-graduação em Enfermagem:
1. Protocolar horário de recebimento do recurso.

2. Cortar na linha tracejada.

3. Entregar a parte superior para a Comissão de Seleção pela análise de recursos.


ANEXO V
SOLICITAÇÃO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO PARA 
PESSOAS COM DEFICIÊNCIA - PROCESSO SELETIVO 2020.1 – Vagas remanescentes
Candidato: Não preencha este campo. Ele será utilizado pelo Programa de Pós-Graduação.

Horário de recebimento: _____h_____min.
Rubrica ou assinatura: 

À Comissão de Seleção - Mestrado em Enfermagem
Eu, ________________________________________________________, inscrito sob o nº__________________ e nos termos do Artigo 27 do Decreto nº 3.298 de 20/12/1999, solicito atendimento diferenciado conforme segue:

Tipo de deficiência:

Tipo de atendimento especial requerido:

Tempo adicional: sim (   ) nos termos do artigo 30, inciso V, da Lei nº 13.146 de 06/06/2015. 



       não (   ).

	Data:                                                                            Horário:
Nº de Inscrição:

Assinatura:

	   Instruções para o Programa de Pós-Graduação em Enfermagem:

1. . Protocolar horário de recebimento da solicitação.

2. . Cortar na linha tracejada.

3. . Entregar a parte superior a Comissão de Seleção para análise.


ANEXO VI
LISTA PARA ANÁLISE E PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO – Seleção 2020.1 – Vagas remanescentes
Parte 1 – FORMAÇÃO ACADÊMICA
	Item
	1 – FORMAÇÃO (não cumulativo*)
	Pontos
	Subtotal

	1
	Curso de residência (CH ≥ 3.570h.) – no máximo 01
	05
	

	2
	Curso de especialização na área da saúde (CH ≥ 360h.) – no máximo 01
	04
	

	3
	Curso de especialização em área afim (CH ≥ 360h.) – no máximo 01
	02
	

	Total de Pontos da parte 1
	

	*Pontuar somente o título de maior valor.


	


Parte 2 - ATIVIDADES DE ENSINO (últimos 05 anos, de 2015 a 2019)
	Item
	2 – ENSINO
	Pontos
	Subtotal

	1
	Atuação em docência em nível de pós-graduação Lato Sensu
	02 pontos por cada 60h ministradas.
	

	2
	Atuação em docência em nível superior na área de Enfermagem
	1,0 ponto por cada 60h ministradas.
	

	Total de Pontos da parte 2 (Teto máximo de 10 pontos)
	


Parte 3 - PRODUÇÃO INTELECTUAL (últimos 05 anos, de 2015 a 2019)
	Item
	3 - PRODUÇÃO CIENTÍFICA 
	Pontos
	Subtotal

	1
	Artigo em periódico no Qualis do Comitê de Enfermagem e áreas afins. Serão pontuados artigos aceitos, no prelo (comprovado pelo Editor) ou as publicações com comprovação por cópia da primeira página do artigo e com o meio de divulgação devidamente identificado.
	

	
	EXTRATO QUALIS ENFERMAGEM (2013-2016)
	

	
	A1
	100
	

	
	A2
	85
	

	
	B1
	70
	

	
	B2
	50
	

	
	B3
	30
	

	
	B4
	20
	

	
	B5
	10
	

	2
	Livro publicado com selo de editoras que possuam corpo editorial. Só serão aceitos livros publicados por Editora com Conselho Editorial, sendo a obra referenciada pela International Standard Book Number – ISBN. Serão pontuadas as publicações comprovadas por cópia da folha de rosto do meio de divulgação e da ficha catalográfica.
	30*
	

	3
	Capítulo de livro publicado com selos de editoras que possuam corpo editorial.

Só serão aceitos livros publicados por Editora com Conselho Editorial, sendo a obra referenciada pela International Standard Book Number – ISBN. Serão pontuadas as publicações comprovadas por cópia da folha de rosto do meio de divulgação e da ficha catalográfica.
	15*
	

	4
	Autoria ou colaboração em manuais técnicos de órgãos governamentais e/ou instituições oficiais de pesquisa. Serão pontuadas as publicações com comprovação por cópia completa e com o meio de divulgação devidamente identificado.
	08
	

	5
	Trabalho completo publicado uma única vez em anais de evento científico nacional ou internacional com corpo editorial. Serão pontuadas as publicações comprovadas por cópia do trabalho completo (número de páginas igual ou superior a três), publicado e com o meio de divulgação devidamente identificado e mediante certificado expedido pelo Coordenador ou Presidente de evento cientifico. 
	03
	

	6
	Trabalho publicado na modalidade resumo expandido uma única vez em anais de congresso científico local, regional, nacional ou internacional com corpo editorial. Serão pontuadas as publicações comprovadas por cópia do trabalho completo (número de páginas igual ou superior a duas), publicado e com o meio de divulgação devidamente identificado e mediante certificado expedido pelo Coordenador ou Presidente de evento cientifico.
	02
	

	7
	Trabalho premiado em evento regional, nacional ou internacional. O trabalho deverá ser pontuado uma única vez e a premiação ou menção honrosa deverá ser comprovada mediante certificado expedido pelo Coordenador ou Presidente de evento científico.
	01
	

	8
	Resumo de trabalho apresentado uma única vez em anais de congresso. Serão pontuadas as comprovações por cópia do resumo e do certificado comprovados pelo Coordenador ou Presidente de evento científico. 
	 PONTOS

	
	MODALIDADE
	

	
	Local 
	0,3
	

	
	Regional
	0,5
	

	
	Nacional
	0,7
	

	
	Internacional
	0,8
	

	9
	Apresentação oral ou pôster de trabalho uma única vez em evento científico (simpósio, jornada, seminário e/ou congresso). Comprovados por meio de certificado assinado pelo Coordenador ou Presidente de evento científico.
	Pontos 

	
	MODALIDADE
	

	
	Local 
	0,3
	

	
	Regional
	0,5
	

	
	Nacional
	0,7
	

	
	Internacional
	0,8
	

	10
	Orientação de trabalho acadêmico (TCC/Curso de especialização Lato Sensu) 
	0,5 ponto/ trabalho
	

	11
	Coorientação de trabalho acadêmico (TCC/Curso de especialização Lato Sensu)
	0,25 ponto/ trabalho
	

	12
	Orientação de trabalho acadêmico (TCC/Monografia de curso de Graduação)
	0,3 ponto/ trabalho
	

	13
	Coorientação de trabalho acadêmico (TCC/Monografia de curso de Graduação)
	0,15 ponto/ trabalho
	

	14


	Participação como membros em bancas de Trabalhos de Conclusão de Curso (TCC/Monografia de cursos de Graduação, Lato Sensu, Residências).
	0,3 ponto/ banca
	

	Total de Pontos da parte 3
	


* Pontuar integralmente se estiver no prelo (apresentar documento comprobatório de aprovação do editor responsável e anexar cópia na íntegra).
Parte 4 – OUTRAS ATIVIDADES ACADÊMICAS E DE FORMAÇÃO (últimos 05 anos, de 2015 a 2019)
	Item
	4 - OUTRAS ATIVIDADES ACADÊMICAS E DE FORMAÇÃO 
	Pontos
	Subtotal

	1
	Autoria ou coautoria de projeto de pesquisa aprovado por comissão de pesquisa e/ou comitê de ética em pesquisa, exceto Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) de graduação. A comprovação deverá ser fornecida pelo órgão competente da Instituição (máximo 6 pontos).
	0,8 ponto/ projeto
	

	2
	Bolsista PIBIC, PIBITI, PIBID, PET, do CNPq ou de outra entidade de fomento, ou bolsas de formação tecnológica (mínimo de 6 meses). A comprovação deverá ser fornecida pelas Diretorias competentes das IFES ou pelo órgão de fomento do qual o aluno é bolsista. 
	2,0 pontos a cada 6 meses
	

	3
	Iniciação Científica Voluntária (CNPq) cadastrada por órgão competente da Instituição (mínimo de 6 meses). A comprovação deverá ser fornecida pelo órgão competente da Instituição e do professor responsável. Somente serão pontuadas as atividades com duração superior a três meses. 
	2,0 pontos a cada 6 meses 


	

	4
	 Participação Voluntária em projeto de pesquisa da Instituição de Ensino Superior (mínimo de 6 meses). A comprovação deverá ser fornecida pela Direção da Unidade e pelo professor responsável. Somente serão pontuadas as atividades com duração superior a seis meses.
	0,5 ponto a cada 6 meses


	

	5
	Voluntário participante em atividades de projeto de extensão. A comprovação deverá ser fornecida pelo órgão competente da Instituição. Somente serão pontuadas as atividades com duração superior a seis meses.
	0,3 ponto/ projeto
	

	6
	Participação em atividade de aprimoramento (ex. Ligas acadêmicas, cursos, estágios extracurriculares). A comprovação deverá ser fornecida pela Instituição promotora ou do professor responsável por declaração em papel timbrado. Somente serão pontuadas as atividades com carga horária igual ou superior a 120 horas (no máximo 02 atividades).
	1,0 ponto/ atividade
	

	7
	Participação em Grupo de Pesquisa. Serão considerados aqueles membros de Grupos de Pesquisa constantes no Diretório de Grupos de Pesquisa do CNPq, devidamente regularizado e atualizado, mediante declaração das lideranças com o tempo de participação (no máximo 10 pontos).
	5 pontos/ semestre letivo
	

	Total de Pontos da parte 4
	


Parte 5- ATIVIDADES COMPLEMENTARES À FORMAÇÃO PROFISSIONAL (dos últimos 05 anos (2015 a 2019)
	Item
	5 - ATIVIDADES COMPLEMENTARES A FORMAÇÃO PROFISSIONAL
	Pontos
	Subtotal

	1
	Participação em cursos como participante/ouvinte, com carga horária igual ou superior a 60 horas (no máximo 02 cursos)
	0,5
ponto/ atividade
	

	2
	Participação em cursos como ministrante, com carga horária igual ou superior a 40 horas (no máximo 02 cursos)
	1,0 ponto/ atividade
	

	3
	Palestrante em evento científico (no máximo 02 eventos)
	0,5 ponto/ atividade
	

	Total de Pontos da parte 5
	


	Pontuação final da Avaliação do Curriculum Vitae – Lattes
 (Somatório dos totais das partes 1, 2, 3, 4 e 5)
	


 ANEXO VII
DECLARAÇÃO DE CONDIÇÕES OBJETIVAS
 DE DEDICAÇÃO AO CURSO E COMPROMISSO EM COLABORAÇÃO

COM AS AÇÕES DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
Eu, ___________________________________________________________________, inscrito sob CPF/MF nº ___________________________, carteira de identidade __________________________, atesto ter condições objetivas de dedicação ao curso de Mestrado Acadêmico em Enfermagem do Instituto Integrado de Saúde (INISA) da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) e estar ciente que o referido curso terá suas atividades acadêmicas ofertadas em período integral (manhã e tarde) em dias letivos, de acordo com o calendário acadêmico da UFMS. Da mesma forma, me comprometo a manter todos os dados atualizados pelo período mínimo de 5 (cinco) anos após conclusão do curso com participação nas atividades de acompanhamento dos egressos do Programa de Pós-graduação em Enfermagem do INISA/UFMS.
Campo Grande, ______ de _____________________ de 2020.

​​​​​___________________________________

                                                                        Assinatura do candidato

ANEXO VIII
FORMULÁRIO DE IDENTIFICAÇÃO ESPECIAL

PROCESSO SELETIVO

Candidato: Imprima este formulário caso esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade oficial nas etapas presenciais, por motivo de perda, roubo ou furto.

Anexe o registro da ocorrência realizado junto ao órgão policial.

Processo Seletivo: Mestrado em Enfermagem 2020.1
	Nº de Inscrição:
	

	Área de Concentração:
	Enfermagem

	Linha de Pesquisa:
	

	Nome do candidato:
	

	Nome da mãe:
	

	________________________________, _____/_____/__________.


Local
Data
___________________________________________
Assinatura do candidato
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_______________________________________________________________________________________________
INSTITUTO INTEGRADO DE SAÚDE
Programa de Pós-graduação em Enfermagem – Mestrado Acadêmico

Fone: 67 - 3345.7768 | ppgenfermagem.inisa@ufms.br
Cidade Universitária, s/n | Bloco 12 | Caixa Postal 549
79070-900 - Campo Grande – MS
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