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EDITAL DE SELECAO N2 4/2020 PPGENF/INISA/UFMS, DE 24 DE
JUNHO DE 2020

SELECAO DE ESTUDANTES DO CURSO DE MESTRADO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM -
PPGENF/INISA/UFMS

PARA CADASTRO DE RESERVA DE CANDIDATOS APTOS A
RECEBEREM BOLSAS DE ESTUDOS

Servigo Plblico Federal
Ministério da Educagio
Fundag¢ao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

A Comissdao de Bolsas do Programa de Pds-graduacao em
Enfermagem do Instituto Integrado de Saude, no uso de suas atribuicdes,
torna publico o presente edital com a finalidade de classificar os candidatos
aptos para a distribuicao de quotas de bolsas a serem disponibilizadas para
estudantes do Curso de Mestrado do Programa de Pds-graduacdao em
Enfermagem/INISA/UFMS, na condicao de cadastro de reserva.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital sera regido de acordo com o Regulamento de Bolsas
do Programa de Pds-graduacao em Enfermagem (Resolucao n? 1/2019) e
conduzido pela Comissao de Bolsas do referido Programa.

1.2 As dulvidas referentes a este edital poderao ser esclarecidas por meio
do endereco eletronico institucional do PPGEnf/INISA, e-mail:
ppgenfermagem.inisa@ufms.br

1.3 Ao inscrever-se, o candidato declara o conhecimento e a tacita
aceitacao das normas e condicdes estabelecidas neste edital, em relacao as
guais nao poderd alegar desconhecimento.

1.4 A bolsa de estudos do curso de mestrado sera concedida pelo periodo
de 12 meses.

1.5 A defesa de dissertacao acarretara no cancelamento e transferéncia
imediata da bolsa para outro estudante, seguindo-se o resultado da
classificacao obtida por meio deste edital.

1.6 As bolsas serao distribuidas de acordo com as quotas disponibilizadas
para o PPGENf/INISA/UFMS.

1.7 O numero de bolsas ofertadas pelo Programa de Pds-Graduacao em
Enfermagem sera distribuido de forma igualitaria entre os estudantes
ingressantes nos processos seletivos dos anos de 2019 e 2020 do referido
programa, ouvido as indicacdes da Comissao de Bolsas.

1.8 Os estudantes bolsistas que terao o encerramento da vigéncia da bolsa
no decorrer do ano de 2020, e que nao pleitearem a manutencao da bolsa
por meio do respectivo Edital de selecao deverao pleitear sua manutencao
por meio desse edital.




2. PERIODO, HORARIO E LOCAL DE INSCRICAO
2.1 Data para inscricao: de 29 de junho a 10 de julho de 2020.

2.2 Local: Programa de Pés-Graduacao em Enfermagem -
PPGENf/INISA/UFMS, via e-mail: ppgenfermagem.inisa@ufms.br

2.3 Hordrio: Das 08h00min. do dia 29/06/2020 as 16h00min. do dia 10 de
julho de 2020 (Horério oficial de Mato Grosso do Sul).

3. DOCUMENTACAO EXIGIDA

I) Termo de compromisso preenchido e assinado (Anexo 1).

II) N0meros da agéncia e conta corrente junto ao Banco do Brasil.
[I1) Cépia do CPF e RG.

IV) Comprovante de residéncia ou declaracao do titular assinada redigida a
préprio punho e cépia do comprovante anexada.

V) Cépia da carteira de trabalho que inclua: a pagina de identificacao e de
desligamento do ultimo emprego ou carta redigida a préprio punho
referindo desligamento do emprego, ou ainda declaracao de nunca ter
trabalhado, caso seja contemplado com bolsa.

V1) Niumero do PIS/PASEP.

VII) Para os candidatos ingressantes no ano de 2019, apresentar Curriculo
Lattes atualizado até a data de inscricao, devidamente organizado, obtido a
partir do sitio http://lattes.cnpq.br. O curriculo devera conter uma cépia dos
comprovantes dos itens a serem pontuados e organizados conforme a
Ficha para pontuacao dos estudantes ingressantes na turma 2019 (Anexo
2). Toda documentacao do curriculo devera estar organizada na sequéncia
do Anexo 2 com os respectivos comprovantes. Todos 0s itens deverao
estar discriminados no Curriculo Lattes do candidato. A pontuacao dos
itens de avaliacao serd considerada de janeiro de 2016 a data da inscrigcao.
Para comprovacao de publicacdo de artigo cientifico, o candidato devera
anexar a primeira pagina do mesmo, bem como o endereco eletrénico de
divulgacao devidamente identificado. Para livros e capitulos de livro
publicados, o candidato devera anexar cépia da ficha catalogréfica, a
primeira pagina do mesmo (do livro e do capitulo - quando for capitulo),
bem como do ISBN do livro. Para artigos, livros e capitulos de livro
aprovados para publicacao ou no prelo, devera apresentar documento
comprobatério de aprovacao do editor responsavel e anexar cépia
completa. Para artigos submetidos para publicacdo devera ser anexado o
comprovante de submissao e o artigo completo, incluindo a pagina de titulo.
Ao final do Curriculo Lattes com as devidas pontuacdes devera inserir o
Anexo 2 preenchido com a respectiva pontuacao obtida a ser verificada e
validada pela Comissao de Selecao. Itens que nao estiverem no Curriculo ou
aqueles nao comprovados nao serao pontuados.

4. ELEGIBILIDADE DOS CANDIDATOS

Para se candidatar na condicao de cadastro de reserva para recebimento
de uma quota de bolsa de estudos, o candidato devera:

4.1 Ser estudante regular matriculado no Programa de Pds-Graduacao em




Enfermagem e com prazo de matricula inferior a 24 meses.

4.2 Estar formalmente vinculado a um orientador do Programa de Pds-
Graduacao em Enfermagem.

4.3 Assumir formalmente o compromisso de dedicar-se integralmente as
atividades do Programa, conforme acordado com o orientador e aprovado
pela Comissao de Bolsas, durante todo o desenvolvimento de suas
atividades, de acordo com as normas das Agéncias de Fomento e
Regulamento de Bolsas do Programa de Pds-Graduacao em Enfermagem.

4.4 Elaborar um plano de atividade semestral, com carga horaria minima de
20 horas semanais e relacionar as atividades a serem desenvolvidas no
decorrer do semestre de acordo com as normas do Programa de Pds-
Graduacao em Enfermagem.

4.5 Ter sido classificado no processo seletivo para distribuicao de quotas de
bolsas de estudo pelo Programa de Pds-Graduacao em Enfermagem.

4.6 Nao possuir qualquer relagao de trabalho com a instituicao promotora
do Programa de Pés-Graduacao em Enfermagem.

4.7 Ter liberacao das atividades profissionais e sem percepcao de
vencimentos, quando possuir vinculo empregaticio.

4.8 Apresentar comprovacao de residéncia fixa em Campo Grande/MS.

5. SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 O candidato que nao apresentar toda a documentacao exigida no Item
2 deste edital tera sua inscricao indeferida.

5.2 A concessao de bolsas para os alunos ingressantes no ano de 2020
sera realizada por meio da pontuacao obtida no processo seletivo do ano de

ingresso (Editais n°. 2 de 2019 e n°. 1 de 2020).

5.3 A pontuacao do Curriculo Lattes do processo seletivo sera considerada
como critério de desempate para a classificacao dos bolsistas ingressantes
no ano de 2020.

5.4 Os alunos do 22 ano do Programa de Pds-Graduacao em Enfermagem
(ingressantes no ano de 2019) serao classificados de acordo com o
desempenho académico, considerando os aspectos discriminados no
Anexo 2 desse edital.

6. REQUISITOS PARA A MANUTENCAO DA BOLSA

Exigir-se-a do candidato selecionado e atribuido com cota de bolsa nos 12
meses de vigéncia:

6.1 Dedicacao integral as atividades do Programa e da pesquisa
desenvolvida.

6.2 Elaborar um plano de atividade semestral, com carga horaria minima de
20 horas, com relacao das atividades a serem desenvolvidas no decorrer do
semestre, de acordo com as normas definidas pelo Programa de Pés-
Graduagcao em Enfermagem.

6.3 Apresentacao de relatério semestral das atividades desenvolvidas de
acordo com o plano de atividades apresentado na concessao da bolsa.




6.4 Comprovacao de desempenho académico satisfatorio, por meio de
relatério semestral das atividades, consoante ao plano de atividade
proposto na concessao da bolsa e as normas definidas pelo Programa de
P6s-Graduacao em Enfermagem.

6.5 Realizacao de Estagio de Docéncia, disciplina de carater obrigatério no
curso, no minimo por um semestre.

6.6 Realizacao obrigatdria do estagio de docéncia de acordo com o
estabelecido no regulamento do Programa de Pds-Graduagcao em
Enfermagem e com o regulamento do Programa de Demanda Social da
CAPES.

6.7 Nao ter reprovacao em disciplina matriculada (por nota ou frequéncia) e
ter conceito superior a C nas disciplinas cursadas.

6.8 O bolsista ndo podera possuir qualquer relacao de trabalho com a
instituicao promotora do curso de pés-graduacao, nao acumular o
recebimento da bolsa com qualquer outra modalidade de auxilio ou bolsa de
outra agéncia publica de fomento nacional ou internacional e nao podera
possuir qualquer vinculo empregaticio publico ou privado, excetuando-se os
casos previstos no artigo 92, inciso Xl do anexo a Portaria Capes N° 76 de
14 de abrilde 2010.

6.9 O bolsista selecionado devera manter seu Curriculo Lattes atualizado
(no minimo trimestralmente) na Plataforma Lattes (www.cnpqg.br), com
registro da condicao de bolsista das respectivas agéncias de fomento.

6.10 O bolsista devera respeitar todos os itens do termo de compromisso
Demanda Social/CAPES (Portaria Capes N° 76 de 14 de abril de 2010).

6.11 O bolsista selecionado, independentemente do tempo de recebimento
de bolsa, devera referenciar no item “Agradecimentos da Dissertacao” o
orgao de fomento que concedeu a respectiva bolsa e a Universidade Federal
de Mato Grosso do Sul.

7. DIVULGACAO DOS RESULTADOS
Data: Até 13/07/2020 as 16h00min.

Local: Site do Programa de Pés-Graduacao em Enfermagem -
https://inisa.ufms.br/pagina-inicial/ppgent/

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 Os casos omissos deste Edital serao avaliados pela Comissao de Bolsas
do Programa e deliberados pelo Colegiado do Curso de Mestrado do
PPGENf/INISA/UFMS.

8.2 Mais informacdes poderao ser obtidas pelo e-mail:
ppgenfermagem.inisa@ufms.br

Campo Grande, 24 de junho de 2020.




Comissao de Bolsas

MARCOS ANTONIO FERREIRA JUNIOR
Coordenador de Curso

ANEXO 1 - TERMO DE COMPROMISSO
(Edital de Selegao n2 4/2020 - PPGENF/INISA/UFMS)

Declaro, para os devidos fins, que eu, :
CPF ,

aluno (a) devidamente matriculado (a) da
Universidade/Fundacao/Instituto/Associacao/Escola/Faculdade

no Curso/Area
sob o nUmero de matricula )
em nivel de , tenho ciéncia das obrigagdes inerentes a qualidade de
beneficiario de bolsa, conforme regulamento vigente do Programa de Demanda Social — DS,
anexo a Portaria n° 76, de 14 de abril de 2010, e nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar
as seguintes clausulas:

| — dedicar-me integralmente as atividades do Programa de Pds-Graduacéo;

Il— quando possuir vinculo empregaticio, estar liberado das atividades profissionais e sem
percepcao de vencimentos;

lIl— comprovar desempenho académico satisfatério, consoante as normas definidas pela
instituicdo promotora do curso;

IV — ndo possuir qualquer relagcéo de trabalho com a instituicdo promotora do Programa de Pos-
Graduacao;

V —realizar estagio de docéncia de acordo com o estabelecido no art. 18 do regulamento vigente;
VI—-nao ser aluno em programa de residéncia médica,;

VIl - ser classificado no processo seletivo especialmente instaurado pela Instituicdo de Ensino
Superior em que realiza o curso;

VIl - ndo acumular a percepg¢ao da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa de outro
programa da CAPES, de outra agéncia de fomento publica, nacional ou internacional, ou empresa
publica ou privada, exceto nas situagdes das alineas a, b e ¢ do inciso XI, do art. 9°do
regulamento vigente.

IX - assumir a obrigagao de restituir os valores despendidos com bolsa, na hipétese de
interrupcao do estudo, salvo se motivada por caso fortuito, forca maior, circunstancia alheia a
vontade ou doenga grave devidamente comprovada.




A inobservancia das clausulas citadas acima, e/ou se praticada qualquer fraude pelo(a)
beneficiario, implicara(ao) no cancelamento da bolsa, com a restitui¢ao integral e imediata dos
recursos, de acordo com os indices previstos em lei competente, acarretando ainda, a

impossibilidade de receber beneficios por parte da CAPES, pelo periodo de 5 (cinco) anos,
contados do conhecimento do fato.

Assinatura do(a) beneficiario (de bolsa ou
taxa):

Local e data:

Coordenador(a) do Programa de Pds- Representante da Comisséo de Bolsas
Graduacgéo DS/Capes
Carimbo e assinatura Nome e assinatura

ANEXO 2 - FICHA PARA PONTUACAO DOS ESTUDANTES DA TURMA 2019
(Edital de Selecao n® 4/2020 - PPGENF/INISA/UFMS)

PRODUGAO ACADEMICA - DISCRIMINAGAO |PONTOS QUANTIDADE|TOTAL

1. Artigos cientificos completos publicados ou
aceitos para publicagcao em periédicos no
lQualis do Comité de Enfermagem e areas afins.
Serao pontuados artigos aceitos, no prelo
(comprovado pelo Editor), devidamente
comprovados e classificados nos seguintes
estratos (Quadriénio 2013-2016)

1.1 Estrato indicativo da qualidade A1 100

1.2 Estrato indicativo da qualidade A2 85




1.3 Estrato indicativo da qualidade B1

70

1.4 Estrato indicativo da qualidade B2 50
1.5 Estrato indicativo da qualidade B3 30
1.6 Estrato indicativo da qualidade B4 20
1.7 Estrato indicativo da qualidade B5 10
1.8 Estrato indicativo da qualidade C S
2. Artigos cientificos completos submetidos em
|co-autoria com o orientador em periodicos no
Qualis do Comité de Enfermagem e areas afins. 10
Serao pontuados quando devidamente
comprovados e classificados nos estratos

|maior ou igual a B1 (Quadriénio 2013-2016).

3. Artigos completos publicados em revistas

: M . 0,25
lindexadas e nao pontuadas no item 1 e 2.

4. Livros, com corpo editorial, sendo a obra
referenciada pela International Standard Book
Number - ISBN.

4.1 Autores de Livros 30
4.2 Autores de Capitulos de Livros 15
5. Autoria ou colaboracao em manuais te’gnicos

de orgaos governamentais e/ou instituicoes
oficiais de pesquisa. Serao pontuadas as 08

publicacoes com comprovacao por copia
completa e com o meio de divulgacao
devidamente identificado.

6. Trabalho completo publicado uma unica vez
em anais de evento cientifico nacional ou
internacional com corpo editorial. Serao
pontuadas as publicagoes comprovadas por
copia do trabalho completo (hnumero de paginas
igual ou superior a trés), publicado e com o
meio de divulgacao devidamente identificado e
mediante certificado expedido pelo
Coordenador ou Presidente de evento




cientifico.

7. Trabalho publicado na modalidade resumo
expandido uma unica vez em anais de
congresso cientifico local, regional, nacional ou
internacional com corpo editorial. Serao
pontuadas as publicacoes comprovadas por
copia do trabalho completo (numero de paginas
igual ou superior a duas), publicado e com o
meio de divulgagao devidamente identificado e
mediante certificado expedido pelo
Coordenador ou Presidente de evento
cientifico.

02

8. Trabalho premiado em evento regional,
nacional ou internacional. O trabalho devera ser
pontuado uma unica vez e a premiagao ou
mencao honrosa devera ser comprovada
mediante certificado expedido pelo
Coordenador ou Presidente de evento
cientifico.

01

9. Resumo de trabalho apresentado uma unica
vez em anais de congresso. Serao pontuadas
as comprovacoes por copia do resumo e do
certificado comprovados pelo Coordenador ou
Presidente de evento cientifico.

9.1 Local

0,3

9.2 Regional

0,5

9.3 Nacional

0,7

9.4 Internacional

0,8

10. Apresentagao oral ou poster de trabalho
uma unica vez em evento cientifico (simposio,
jornada, seminario e/ou congresso).
Comprovados por meio de certificado assinado
pelo Coordenador ou Presidente de evento
cientifico.

10.1 Local

0,3

10.2 Regional

0,5




10.3 Nacional 0,7

10.4 Internacional 0,8
11. Autoria ou coautoria de projeto de pesquisa
aprovado por comissao de pesquisa e/ou 0,8
comité de etica em pesquisa, exceto Trabalho |pontos/
de Conclusao de Curso (TCC) de graduagao A
comprovacao devera ser fornecida pelo orgao |projeto
competente da Instituicao (maximo 6 pontos).
12. Participagao Volupta'ria em projeto de
|pe§quisa da Instituicao de Ensino Superior 0,5 ponto
(minimo de 6 meses). Acomprovacao devera a cada 6
ser fornecida pela Dire¢cao da Unidade e pelo meses

professor responsavel. Somente serao
pontuadas as atividades com duragao superior
a seis meses.

13. Voluntario participante em atividades de
|projeto de extensao. A comprovacao devera ser
fornecida pelo 6rgao competente da instituicao.
Somente serao pontuadas as atividades com
|duragao superior a seis meses.

0,3
pontos/
projeto

14. Participacao em atividade de aprimoramento
(ex. Ligas académicas, cursos, estaglos
extracurriculares). Acomprovagao devera ser
fornecida pela Instltuu;ao promotora ou do
professor responsavel por declaracao em papel
timbrado. Somente serao pontuadas as
atividades com carga horaria igual ou superior a
120 horas (no maximo 02 atividades).

1,0
ponto/
atividade

15. Participacao em Grupo de Pesquisa. Serao
considerados aqueles membros de Grupos de
Pesquisa constantes no Diretorio de Grupos de
Pesquisa do CNPq, devidamente regularizado e
atualizado, mediante declaracao das liderangas
com o tempo de participagao (no maximo 10
pontos).

5 pontos/
semestre
letivo

16. Participacao em cursos como
[participante/ouvinte, com carga horaria igual ou
superior a 60 horas (no maximo 02 cursos)

0,5
pontos/
atividade

17. Participagéq em cursos como ministrante,
com carga horaria igual ou superior a 40 horas
(no maximo 02 cursos)

1,0
ponto/
atividade




18. Palestra ou conferéncia ministradas (com 1,0

apresentacao de certificado). g;i)\rlmit((j);de
19. Estagio no exterior

19.1 Com bolsa 200

19.2 Sem bolsa lgrﬁg;a

TOTAL

seil o

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Marcos Antonio
Ferreira Junior, Coordenador(a) de Curso de Pods-
graduacao, em 24/06/2020, as 12:01, conforme horario
oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 69, §
19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

seil 5

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Bianca Cristina
Ciccone Giacon, Professor do Magisterio Superior, em
24/06/2020, as 13:26, conforme horario oficial de Mato
Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?

45 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
“m informando o cédigo verificador 2011584 e o codigo CRC
T C92130D5.

COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAC}AO EM ENFERMAGEM
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n?2 23104.016269/2020-05 SEIn2 2011584




