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SUBSTITUTO

!

A COMISSAO ESPECIAL DO CURSO DE ENFERMAGEM DO Instituto
Integrado de Saude - INISA, instituida pela Portaria n? 63/2024, de 30 de
julho de 2024, da Unidade 12 da Fundacao Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o
disposto no Edital n® 107 Progep/UFMS, DE 29 DE JULHO DE 2024; nas Leis
Federais n2 8.745/1993, n2 9.849/1999, n? 12.425/2011 e n°
12.772/2012; nos Decretos Federais n? 7.485/2011 e n? 8.259/2014; nas
Resolucdes do Conselho Diretor n® 389, de 5 de maio de 2023 e n? 400, de
20 de junho de 2023; torna publico o Edital para selecao de candidatos a
Professor Substituto, para o 22 semestre letivo do ano de 2024, conforme
disposicdes abaixo:

1. QUADRO DE VAGAS:

Regime | Turno das | . ~
. Curso ou N2 de . . Titulacao
Unidade . z de Atividades ..
Area/Subarea Vagas Trabalho| Docente Exigida
CAMPO GRADE / MS
Ciéncias da Saude / Matutino
INISA Enfermagem / Médico- 1 40H e Doutorado
Cirdrgica Vespertino

1.1. Mesmo o professor contratado possuindo titulagdo superior a exigida,
a contratacao sera conforme a titulacao do servidor que originou a
vacancia.

2. DA REMUNERACAO: (excluir do quadro a retribuicdo de titulacao
superior a titulacao exigida no edital) ex: se a titulacao exigida for
mestre, excluir a retribuicao de titulacao do doutor. Caso um
doutor se inscreva e for aprovado nao recebera como doutor e
sim como mestre)

. Retribuicao de Titulacao Total Total Total
RT |Vencimento Especialista| Mestre | Doutor |Especialista| Mestre | Doutor
20h| 2.437,59 243,76 609,40 |1.401,62| 2.681,35 |3.046,99|3.839,21
40h| 3.412,63 511,90 1.279,74(2.943,39| 3.924,53 |4.692,37




2.1. Auxilio Alimentacao:
| - 20h: 500,00
Il - 40h: 1.000,00

O valor do Auxilio Alimentagcao nao sera devido na hipétese de acimulo licito
de cargos.

3. DAS CONDICOES GERAIS PARA A INSCRICAO:

3.1. A inscricao é gratuita e devera ser efetuada no
endereco www.concursos.ufms.br. Para a inscricdo, o candidato deverd
anexar a cOpia dos seguintes documentos:

a) Documento Oficial de Identidade ou, no caso de estrangeiro, o Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE);

b) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) da Receita Federal;
c) Cépia do diploma de graduacao;
d) Para candidatos com a titulacao de Doutorado:

- cOpia do diploma de graduacao em Enfermagem; e

- copia do titulo de doutor em Ciéncias da Saude, Interdisciplinar
ou da ata de defesa do doutorado.

e) Para candidatos com a titulacao de Mestrado:
- cOpia do diploma de graduacao em Enfermagem; e

- copia do titulo de mestre em Ciéncias da Saulde, Interdisciplinar
ou da ata de defesa do mestrado.

f) Para candidatos com a titulacao de Especialista:
- cHpia do diploma de graduacao em Enfermagem; e

- cbpia do certificado de especialista em areas de Ciéncias da
Saude ou declaracao de conclusao do curso com Histdrico Escolar.

3.2. O candidato serd dispensado de apresentar o documento constante da
letra “b”, do subitem 3.1, se na Carteira de Identidade constar o niumero do
CPF de forma legivel.

3.3. E vedada a inscricdo condicional, extemporéanea, via postal ou via fax.

3.4. Somente poderao ser contratados os candidatos classificados que
apresentarem, conforme o subitem 7.1, o diploma e/ou o certificado da
formacao exigida, reconhecido pelo MEC, no momento de sua contratacao,
de acordo com a exigéncia no Quadro de Vagas (l) deste Edital, e diploma
de pds-graduacao, quando houver, ou ata de defesa.

4. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATACAO COMO PROFESSOR
SUBSTITUTO:

4.1. NAO PODERAO SER CONTRATADOS:

a) servidores ocupantes de cargo efetivo, integrante da carreira
de magistério de que trata a Lei n? 7.596, de 10 de abril de 1987,

b) candidato que ja detenha cargo, emprego ou funcao em
regime de dedicacao exclusiva;

c) candidato que nao possua disponibiidade nos horarios
definidos pela Unidade para prestacao do servico;




d) candidato que tenha sido contratado nos termos da Lei n®
8.745/1993, com as alteracbes da Lei n? 9.849/1999, e que nao tenha
decorrido vinte e quatro meses do encerramento do Ultimo contrato;

e) candidato que ja detenha dois vinculos com o servico publico,
independente da carga horéria;

f) candidato que tenha créditos nao quitados no setor publico
federal.

5. PERIODO DE INSCRICAO:

51. A inscricao ¢é gratuita e devera ser efetuada no
endereco www.concursos.ufms.br.

5.2. Nao serdo aceitos pedidos de inscricdo incompletos, nem em carater
condicional, quanto a documentacao, sob pena de exclusao do candidato.

6. INCLUSAO DOS COMPROVANTES DA PROVA DE TiTULOS

6.1. A inclusdo dos comprovantes para a Prova de Titulos deve ser feita
diretamente utilizando a plataforma.

6.2. Apds a conclusao da inscricao, o candidato deve selecionar o icone (T)
para iniciar a inclusao dos comprovantes conforme listado no Anexo | deste
Edital.

6.3. E obrigatério que o candidato emita seu curriculum pela plataforma
Lattes e que devera ser incluso na plataforma.

6.4. O candidato deve incluir seu maior titulo de pds-graduacao (mestrado
ou doutorado) e em caso de ter obtido cursos de pds-doutorado todos
podem ser adicionados.

6.5. J& os demais itens devem ser adicionados observando o prazo dos
ultimos cinco anos.

6.6. Apds a inclusao de todos os comprovantes o candidato deve solicitar a
geracao do curriculum que serd utilizado pela comissao para avaliacao da
Prova de Titulos.

7. TIPOS E HORARIOS DAS PROVAS:

7.1. O processo seletivo sera realizado através de prova escrita obijetiva,
prova didatica e de titulos.

7.2. O sorteio do tema da prova didatica dar-se-d4 no dia 21/08/2024 as
8h00 min.

7.3. O sorteio do tema da Prova Didatica deverd ser realizado na presenca
de todos os candidatos inscritos, sendo considerado eliminado o candidato
ausente.

7.4. A prova escrita sera realizada no dia 21/08/2024 as 8h00 min.

7.5. A prova didatica sera realizada no dia 27/08/2024 as 8h0O0min. A
prova didatica terd duracdo minima de 40 minutos e maxima de 50 minutos.

7.6. A apreciacao de titulos sera realizada no dia 27/08/2024, apds o
término da prova didatica.

7.7. O edital com o resultado final sera divulgado, apdés o término dos
trabalhos da selecao no dia 05/09/2024, no portal inisa.ufms.br.




8. INFORMAGOES GERAIS:

8.1. Para contratacao e recebimento do vencimento ou da
retribuicao por titulacao, somente serao aceitos como comprovacao do
titulo, os seguintes documentos:

a) Diploma ou ata de defesa do doutorado; para candidatos
com a titulacao de Doutorado;

b) Diploma ou ata de defesa do mestrado; para candidatos com
a titulacao de Mestrado; ou

c) Certificado ou declaracao de conclusdao do curso com
Histdrico Escolar, para candidatos com a titulacao de Especialista.

8.2. O Professor Substituto fara jus ao pagamento da Retribuicdo por
Titulacdo - RT, limitado pelo valor da RT correspondente a titulagdo exigida
no periodo da inscricao para a vaga neste Edital, independentemente de
eventual titulacao superior que possa ter o Professor Substituto, conforme
Iltem 5 da Nota Técnica n® 494/2009/COGES/DENOP/SRH/MP.

8.2.1. Caso o professor a ser contratado possua titulacao diferente daquela
exigida em edital, a contratacao seguird conforme a titulacdo do servidor
gue originou a vacancia.

8.2.2. A retribuicdo mdaxima a ser paga sera a estabelecida em edital:

a) quando o contratado tiver titulacao superior a exigida no
edital, sera restrita ao valor estabelecido em edital; ou

b) quando o contratado tiver titulacao inferior a exigida em
edital, a retribuicao a ser paga sera referente a sua titulagao

8.3. A contratacao do candidato classificado esta condicionada a
existéncia de decorréncia de vaga que originou o presente edital.

8.4. A vigéncia do contrato terd inicio a partir da data de assinatura por
todas as partes, data em que o Professor Substituto devera iniciar suas
atividades e a duracao prevista do contrato sera até 10/12/2024, podendo
ser prorrogado dependendo da decorréncia de cada vaga e da real
necessidade futura da Unidade, desde que seja autorizada pela
Administracao Central.

8.5. Ao candidato cabe recurso quanto a homologacao das inscricdes, e
resultado das provas, se apresentado conforme prazo estipulado pelo item
3 Cronograma do Edital Progep/UFMS n2 107/2024. O formuldrio préprio
para interposicao de recurso para cada uma das etapas ficara disponivel, no
endereco eletronico www.concursos.ufms.br, somente no periodo recursal.

8.6. O Processo Seletivo terd validade de doze meses.

8.7. Os casos nao previstos no presente edital serao resolvidos pela Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas (Progep).

9. PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:
PROVA ESCRITA :

9.1 Assisténcia de enfermagem ao paciente adulto gravemente enfermo
com afeccoes cardiovasculares;

9.2 Assisténcia de enfermagem ao paciente adulto gravemente enfermo
com afeccoes respiratérias;

9.3 Assisténcia de enfermagem ao paciente adulto traumatizado intra-
hospitalar;

9.4 Suporte Avancado de Vida no adulto.




DIDATICA:

9.5 Assisténcia de Enfermagem ao paciente gravemente enfermo em
Ventilacdo Mecanica e na prevencao de Pneumonia Associada a Ventilacao
Mecanica - PAVM,;

9.6 Assisténcia de Enfermagem ao paciente em choque séptico;

9.7 Assisténcia de enfermagem ao paciente em pds operatdrio de cirurgia
de revascularizacao do miocardio.

10. BIBLIOGRAFIA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

AMERICAN HEART ASSOCIATION. Guidelines CPR ECC 2020.
Destaques da diretrizes da American Heart association 2020 para RCP
e ACE. Dallas: American Heart Association, 2020;

AEHLERT, B. ACLS, suporte avancado de vida em cardiologia:
emergéncia em cardiologia. 5 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2018;

PADILHA, G. K.; VATTIMO, M. F. F.; SILVA, S. C.; KIMURA, M.
Enfermagem em UTI: cuidado do paciente critico. 2 ed. Barueri:
Manole, 2016;

HONORATO, L. R. .; BRAGA, A. L. de S. .; SOUZA, D. F. de .; NASSAR,
P. R. B. .; AZEVEDO, S. L. de . The effectiveness of preventive nursing
care in Pneumonia associated with mechanical ventilation. Research,
Society and Development, [S. I.], v. 10, n. 7, p. e0610715935, 2021.
DOI: 10.33448/rsd-v10i7.15935. Disponivel em:
https://rsdjournal.org/index.php/rsd/article/view/15935. Acesso em: 2
aug. 2024;

Barbas CSV, isola AM, Farias AM de C, Cavalcanti AB, Gama AMC,
Duarte ACM, et al.. Recomendacdes brasileiras de ventilacdo mecanica
2013. Parte I. Rev bras ter intensiva [Internet]. 2014Apr;26(2):89-121.
Available from: https://doi.org/10.5935/0103-507X.20140017;

AMERICAN COLLEGE OF SURGEONS. ATLS. Suporte Avancado de Vida
no Trauma para Médicos. 10.ed.[S.l.:s.n.], 2018. 403p.

O REQUERIMENTO DE INSCRICAO DEVE SER PREENCHIDO NA AREA
DO CANDIDATO.

Campo Grande, 5 de Agosto de 2024.




ELAINE CRISTINA FERNANDES BAEZ SARTI
Presidente da Comissao Especial




ANEXO | - TABELA DE PONTUACAO DA PROVA DE TiTULOS
ANEXO |
EDITAL N2 28 - INISA/UFMS, DE 5 DE AGOSTO DE 2024
TABELA DE PONTUACAO DA PROVA DE TiTULOS
(Resolucao n? 400, de 20 de junho de 2023, do Conselho Diretor)

GRUPO | - TITULACAO E ATIVIDADES ACADEMICAS E DE
ADMINISTRACAO DE ENSINO SUPERIOR

Titulacao
(Nao cumulativo, sendo considerado o de maior titulacao, exceto para Pds-
Doutorado)
Subgrupo | Descricao Valor | Total

Pés-Doutorado 10,0

A Doutorado 50,0

Mestrado 20,0

Subtotal Grupo | - A (maximo de 80,0 pontos)

Docéncia

(Nos ultimos cinco anos e comprovagcao com declaracdo do empregador ou
responsavel)

Subgrupo | Descricao Valor | Total

Docente em exercicio efetivo do magistério
superior em Curso de Pds-graduacao stricto
sensu em Instituicdo Publica e/ou Privada de 3,0
Ensino Superior, por disciplina e semestre letivo
completo.

B Docente em exercicio efetivo do magistério
superior na Educacao Basica ou em Curso de
Graduacdo e/ou Pds-graduacao lato sensu em 10
Instituicao Publica e/ou Privada de Ensino !
Superior, por disciplina e semestre letivo
completo.

Subtotal Grupo | - B (maximo de 50,0 pontos)

Atividades Administrativas e de Representacao
(Nos ultimos cinco anos e comprovacdao com declaragdo, contrato ou outro
documento equivalente)

Subgrupo | Descricao Valor | Total
Exercicio de Cargos de Direcdo Superior em
atividades de administracao académica em 150

Instituicao de Ensino Superior ou de Educacao
Bdsica, por cargo e no minimo um ano.

Exercicio de Cargos/Funcdes de Coordenacao de
Curso ou equivalente em Educacao Basica ou

C > . : . 3,0
Instituicao de Ensino Superior, por cargo € no

minimo um ano.

Participacao como membro de Comissao ou
Comité de area da Capes, CNPq, Finep ou 50
Fundacao Estadual de Amparo a Pesquisa, por no '
minimo seis meses.

Subtotal Grupo I - C
Total Grupo |1 (A + B + C) (maximo 100 pontos)

| GRUPO 11 - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INOVACAO |




(Nos dltimos cinco anos e comprovagcao com publicacdo no Diario Oficial ou

documento de contratacao de Projeto)

Subgrupo

Descricao

Valor

Total

Coordenacao de Projeto ou Programa de Ensino,
Pesquisa, Extensao, Empreendedorismo ou
Inovacgao, aprovado por Agéncia oficial de fomento
ou Fundacao de apoio, por projeto concluido ou
em andamento.

10,0

Bolsista de Produtividade em Pesquisa CNPq,
Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Extensao Inovadora CNPq, por ano completo.

10,0

Bolsista de Programa de Fixacao de Doutores
aprovado por Agéncia oficial de fomento,
Fundacao de Apoio ou Instituicao Superior, por
ano completo.

3,0

Tutoria de Programa de Educacao Tutorial (PET),
por ano completo.

5,0

Total Grupo Il




GRUPO 11l - PRODUCAO CIENTIFICA
Artigos publicados em periédicos cientificos especializados. (Nos Ultimos cinco

anos)
Subgrupo | Descricao Valor | Total
Producao cientifica qualificada Qualis Al, por
: 10,0

artigo.
Producao cientifica qualificada Qualis A2, por 60
artigo. '
Producao cientifica qualificada Qualis A3, por

A : 3,0
artigo.
Producao cientifica qualificada Qualis A4, por 20
artigo. '
Producao cientifica qualificada Qualis B1, por 10
artigo '

Subtotal Grupo 11l - A

Livros e Capitulos de Livros 1
(Nos ultimos cinco anos e comprovacao com cépia da capa, contracapa e

sumario)
Subgrupo | Descricao Valor | Total
Livro publicado na area do Concurso, por livro. 10,0
Capitulos de livros publicados na area do
B Concurso, por capitulo, desde que o candidato 30

nao conste concorrentemente como autor ou ’
organizador do livro.

Subtotal Grupo 11l - B

Orientacoes e participacao em Bancas Examinadoras
(Nos ultimos cinco anos e comprovagcdao com declaracdo ou cdpia da ata de
defesa do orientando)

Subgrupo | Descricao Valor | Total
Orientacao de tese de doutorado, ja concluida. 10,0
Coorientacao de tese de doutorado, j& concluida 5,0
Orientacao de dissertacao de mestrado, ja 70
concluida. ’
Coorientacao de dissertacao de mestrado, ja 30
concluida '
Orientacao de monografia de Curso de
Especializacao, Residéncia ou MBA, j& concluida 2,0

(no maximo 5).

Orientacdo de Projeto de Iniciacao Cientifica
(PIBIC), Projeto de Extensao Universitaria

(PIBEXT), Iniciacdo a Docéncia (PIBID) ou 2,0
Programa de Educacao Tutorial (PET), se
candidato nao for tutor PET, j& concluido.

Orientacao de trabalho de conclusao de Curso de
S . 2 1,0
Graduacao, ja concluida (no maximo 5).

Participacao em Bancas Examinadoras de defesa
final de dissertacao de mestrado, tese de 3,0
doutorado ou de livre-docéncia.

Subtotal Grupo 11l - C
Total Grupo 11l (A+B+C)

(1) Compreende-se por livio um produto impresso ou eletrénico que possua ISBN (ou ISSN
para obras seriadas), tenha mais de 49 pdaginas (cf. ABNT) e seja publicado por editora




publica ou privada, associacao cientifica e/fou cultural, instituicdo de pesquisa ou 6rgao
oficial. Produtos com menos de 50 paginas sao tecnicamente classificados como folhetos e
nao serao avaliados como livros. Para ser pontuada, a obra devera ser classificada como
livro didatico ou de referéncia para a drea/subarea do concurso.

GRUPO 1V - PRODUCAO TECNICA OU TECNOLOGICA
(Nos ultimos cinco anos)

Subgrupo | Descricao Valor | Total
Software com registro junto ao INPI,
por software (comprovacao com Carta de 5,0
Registro e/ou de Renovacao).
Pedido de depdsito de patente, por produto 10.0

(comprovacao pelo INPI).

Produto com patente registrada junto ao INPI, por
produto (comprovacao com Carta de Registro 30,0
e/ou de Renovacao).

Processo de desenvolvimento ou geracao de
trabalho com patente registrada junto ao INPI, por

A ~ . 5,0
processo (comprovacao com Carta de Registro

e/ou de Renovacao).

Confeccao de mapas ou cartas geograficas, por

produto (comprovacao com coépia da capa, 5,0
contracapa e sumario).
Confeccao de maquetes, por maquete 50

(comprovacao com documentacao de autoria).

Manutencdo de Obra Artistica, por obra
(comprovacao com declaracao ou documento 2,0
equivalente).

Total Grupo IV




GRUPO V - PRODUCAO ARTISTICA E CULTURAL
(Nos dltimos cinco anos e a pontuagao deste Grupo somente sera atribuida as

atividades vinculadas a drea do Concurso)

Subgrupo

Descricao

Valor

Total

Recital ou show solo ou musica de camara
(programa completo) com estreia de programa
(50% ou mais de repertdrio novo), por programa
completo.

3,0

Recital ou show solo ou musica de camara
(programa completo) com repertério ja
apresentado anteriormente, por programa
completo.

0,3

Composicao de obra no minimo oito minutos
(6pera, musical, sinfonia, poema sinfoénico e afins)
que tenha sido estreada ou gravada
comercialmente ou publicada, por composicao.

2,0

Composicao de cancao que tenha sido estreada
ou gravada comercialmente ou publicada, por
Composicao.

1,0

Arranjo para orquestra, big-band, banda ou coral
que tenha estreado ou gravado comercialmente
ou publicado, por arranjo.

1,0

Arranjo para instrumentos e acompanhamento de
cancao que tenha estreado ou gravado
comercialmente ou publicado, por arranjo.

0,5

Por premiacdo, como intérprete, em concurso
nacional ou internacional (comprovacao com
documentacao da premiacao).

3,0

Producao cultural de programa de Radio ou TV
(comprovacao com declaracao ou documento
equivalente).

1,0

Pintura, desenho, gravura, escultura, fotografia,
Instalacao ou outra, por exposicao de artes
visuais individual (comprovacao com félder ou
convite).

1,0

Pintura, desenho, gravura, escultura, fotografia,
Instalacao ou outra, por exposicao coletiva
(comprovacao com félder ou convite).

0,5

Exibicao isolada, por exibicao de obra
(comprovacao com folder, catdlogo ou
programacao).

0,5

Exibicao em festivais, por exibicao de obra
(comprovacao com félder, catalogo ou
programacao).

1,0

Emissdes televisivas, por exibicao de obra
(comprovacao com félder, catalogo ou
programacao).

1,0

Programa de sala de cinema, por exibicao de
obra (comprovacao com folder, catdlogo ou
programacao).

2,0

Projeto gréfico de livro, revista, capas, félderes,
website, por projeto (comprovacao com copia do
material publicado).

1,0

Incorporacao de obra de artes visuais, audiovisual
ou grafica em acervo de Museu, por obra

5,0




(comprovacao com documentacao da instituicao).

Premiacao de obra de artes visuais, audiovisuais
ou graficas em evento nacional ou internacional, 30
por premiacao (comprovacao com documentacao '
da premiacao).

Sonoplastia - Cinema, Radio, TV ou Teatro, por
obra (comprovacao com declaracao ou 1,0
documento equivalente).

Gravacdo de CD solo ou musica de camara
publicado (todo o CD), por CD (comprovagao com 7,0
produto).

Gravacdo de faixa de CD solo ou musica de 05
camara, por faixa (comprovacdo com produto). '

Gravacao de faixa de CD como musico

acompanhante, por faixa (comprovacao com 0,1
produto).

Gravacao de mais de 30 (trinta) minutos de

gravacao de musica em programa de TV ou de 10

Rédio, relacionado a atividade musical, por
programa (comprovagao com produto).

Total Grupo V




GRUPO VI - EXPERIENCIA TECNICA E PROFISSIONAL
(Nos dltimos cinco anos, nao considerar experiéncias académicas)

Subgrupo | Descricao Valor | Total

Ex periéncia técnica-profissional na area do
Concurso, por ano completo de atuacao
A (comprovacao de Carteira de Trabalho assinada, 3,0
contrato de prestacao de servicos, ou outro
documento).

Total Grupo VI

PONTUAGCAO FINAL DA PROVA DE TiTULOS
Total do Grupo | (maximo 100 pontos)
Soma dos Totais dos Grupos Il a VI (maximo 200 pontos)
TOTAL DA PROVA DE TiTULOS (maximo 300 pontos)

Documento assinado eletronicamente por
Elaine Cristina Fernandes Baez Sarti,
Professora do Magistério Superior, em
02/08/2024, as 16:20, conforme horario
oficial de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

i
-
SEI o
assinatura

eletrbnica

NOTA
MAXIMA UFMS

vomec E 10111

https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?

4% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0,
=g informando o cédigo verificador 4993030 e o cédigo CRC
T 6E5568A3.

COORDENAGAO DE GESTAO ACADEMICA DO INSTITUTO INTEGRADO DE SAUDE
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n? 23104.021575/2024-89 SEI n2 4993030




